
ISO 45001 Lead Implementer
Código: ISO-45001-IL

Propuesta de Valor: PECB

Duración: 40 Horas

La capacitación de implementador líder ISO 45001 le permite 

desarrollar la experiencia necesaria para apoyar a una 

organización en el establecimiento, implementación, 

administración y mantenimiento de un sistema de gestión de 

salud y seguridad ocupacional (OH & S MS) basado en ISO 

45001. Durante este curso de capacitación, también obtendrá 

un conocimiento profundo de las mejores prácticas de un OH 

& S MS y podrá aplicarlas para mejorar continuamente el 

desempeño de OH & S de la organización y garantizar el 

bienestar de los empleados proporcionando un lugar de 

trabajo seguro y saludable.

Después de dominar todos los conceptos necesarios de los 

sistemas de gestión de salud y seguridad en el trabajo, 

puede presentarse para el examen y solicitar una credencial 

"Implementador líder de ISO 45001 con certificación PECB". 

Con la celebración de un Certificado de Implementador de 

PECB, usted podrá demostrar que posee las habilidades 

prácticas y el conocimiento profesional para implementar ISO 

45001 en una organización.

Más información:  AQUÍ

Reserve su plaza:  AQUÍ

   AUDIENCIA
Gerentes o consultores involucrados y preocupados con la Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional. 

Asesores expertos que buscan dominar la implementación de un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional. 

Personas responsables de mantener la conformidad con los requisitos de OH & S MS. 

Miembros del equipo OH & S MS. 

   PRE REQUISITOS
Una comprensión fundamental de la norma ISO 45001 y un amplio conocimiento de los principios de implementación. 

Se recomienda tomar el curso ISO 45001 Fundamentos (opcional). 

   OBJETIVOS
Reconocer la correlación entre ISO 45001 y otras normas y marcos regulatorios. 
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Dominar los conceptos, enfoques, métodos y técnicas utilizados para la implementación y la gestión efectiva de un 

sistema de gestión de S y SO. 

Aprender a interpretar los requisitos de ISO 45001 en el contexto específico de una organización. 

Aprender cómo ayudar a una organización a planificar, implementar, administrar, monitorear y mantener de manera 

efectiva un sistema de gestión de S y SO. 

Adquirir la experiencia para asesorar a una organización en la implementación de las mejores prácticas del sistema de 

gestión de S y SO. 

   CERTIFICACIÓN DISPONIBLE
Este curso lo prepara para la certificación: PECB Certified ISO 45001 Lead Implementer. 

Certificado oficial de PECB.

   CONTENIDO

1. INTRODUCCIÓN A LA NORMA ISO 45001 E INICIACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SST 

1.1. OBJETIVOS Y ESTRUCTURA DEL CURSO 

1.2. ESTÁNDARES Y MARCOS REGULATORIOS 

1.3. CONCEPTOS Y PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONAL (SST) 

1.4. INICIAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SST 

1.5. COMPRENDER LA ORGANIZACIÓN Y SUS NECESIDADES 

1.6. ANÁLISIS DEL SISTEMA EXISTENTE 

2. PLANIFICAR LA IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SST 

2.1. LIDERAZGO Y PARTICIPACIÓN DE LOS TRABAJADORES 

2.2. ALCANCE DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SST 

2.3. POLÍTICA Y OBJETIVOS DE SST 

2.4. IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS Y EVALUACIÓN DE RIESGOS Y OPORTUNIDADES 

3. IMPLEMENTACIÓN DE UN SISTEMA DE GESTIÓN DE UN SST 

3.1. ADMINISTRACION DE RECURSOS 

3.2. CONCIENCIA Y COMUNICACIÓN 

3.3. GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN 

3.4. JEFE DE OPERACIONES 

3.5. PREPARACIÓN Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS 

4. SEGUIMIENTO, MEDICIÓN, MEJORA CONTINUA Y PREPARACIÓN PARA UNA AUDITORÍA DE CERTIFICACIÓN DE UN 
SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SST 

4.1. SEGUIMIENTO, MEDICIÓN, ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

4.2. AUDITORÍA INTERNA 

4.3. REVISIÓN DE GESTIÓN 

4.4. TRATAMIENTO DE NO CONFORMIDADES E INCIDENCIAS 

4.5. MEJORA CONTINUA 

4.6. PREPARACIÓN PARA LA AUDITORÍA DE CERTIFICACIÓN 
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5. EXAMEN DE CERTIFICACION 

   BENEFICIOS
Al finalizar podrá dominar la implementación y gestión de Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional (OH&S 

MS) basados ??en ISO 45001.
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